Az ExperiencelT Group adatkezelési tajekoztatoja
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|, Altaldnos rész

1. Bevezetés

Az ExperiencelT Group-ot alkotd vallalkozasok: Learning Expert Kft., Pristaldus KFt., Nagy Zoltan egyéni
vallalkozd, valamint Szabé Imola Eva egyéni véllalkozé, (a tovabbiakban: ,ExperiencelT Group”)
fontosnak tartja a képzéseire jelentkezék és minden egyéb érintett adatkezeléshez kapcsolédd jogdnak
tiszteletben tartasat és érvényre juttatdsat. A ExperiencelT Group az érintettek személyes adatainak
kezelése soran az Eurdpai Unid altalanos adatvédelmi rendelete (az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivdil
helyezésérdl [,,GDPR”]), az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél sz616 2011.
évi CXII. torvény (tovdbbiakban: ,Infotv.”), valamint az adatvédelemre vonatkozd egyéb jogszabalyi
rendelkezések (részletes felsorolasuk a fogalmi meghatarozasok kozott talalhaté) alapjan jar el.

2. Fogalmi meghatarozasok

Az adatkezelési tajékoztatoban gyakran el6forduld kifejezések az aldbbi jelentéssel birnak:
Adatdllomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

Adatfeldolgozds: az adatkezelési m(iveletekhez kapcsolddé technikai, technoldgiai jellegl feladatok
elvégzése, fliggetlenil a miveletek végrehajtasakor alkalmazott modszertél és eszkoztél, valamint a
mi(ivelet végzésének helyétdl;

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki, vagy amely a ExperiencelT Group-pal kotott szerzdés alapjan az adatok feldolgozasat
végzi;

Adathordozé: az adat megjelenitését lehetévé tevd eszkdz, ideértve az iratokat is. Papiralapd, illetve
magneses, optikai és szildrdtest adathordozd, kiilondsen: okirat, magneslemez, pendrive, CD, DVD,
blu-ray disc, magnesszalag, HDD, SSD, videoszalag, hangszalag;

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl figgetlenil a személyes adatokon végzett barmely miivelet vagy
a miveletek 6sszessége, igy ebbe a korbe tartozik kiilondsen az adatok gydjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatdsa, felhaszndldsa, lekérdezése nyilvdnos vagy nem nyilvanos
adatbazisbdl, tovabbitasa, nyilvdnossagra hozatala, 6sszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zdroldsa,
torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldasanak megakadalyozasa, fénykép-,
hang- vagy képfelvétel készitése;

AdatkezelS: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet,
aki, vagy amely az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt
eszkozt is) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozéval
végrehajtatja; Adatmegjel6lés: a személyes adat azonositd jelzéssel elldtasa annak megkilonboztetése
céljabol. Kotelez6 az adatmegjeldlés, ha a személyes adat helyességét vagy pontossagat az érintett
vitatja;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;
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Adattovabbitds: a személyes adat egyedileg meghatarozott harmadik személy szamara hozzaférhetévé
tétele;

Adattorlés: a személyes adatok felismerhetetlenné tétele olyan médon, hogy a helyredllitasuk tobbé
nem lehetséges;

Adatvédelmi incidens: a személyes adatok biztonsagat érint6 esemény, amelynek eredménye a
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatdsa, jogosulatlan
kozlése vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés;

Adatzarolds: a személyes adat azonosité jelzéssel ellatasa tovdbbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabdl;

Alkalmazott jogszabalyok: a ExperiencelT Group adatkezelései soran az aldabbi jogszabalyi
rendelkezések figyelembevételével jar el:

1) GDPR

2) Infotv.

3) 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél (,,Ptk.”)

4) 2000. évi C. torvény a szamvitelrdl (,Szamv. tv.”)

5) 2008. évi XLVIIl. torvény a gazdasagi reklamtevékenység alapvetG feltételeirél és egyes

korlatairdl (,,Grt. ”);
6) felnGttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL. tv.

Alnevesités: a személyes adatok olyan mddon térténé kezelése, amelynek kdvetkeztében tovébbi
informacidk felhaszndlasa nélkil tobbé mar nem allapithatéd meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informacidt a személyes adattdl
elkllonitve taroljak és megfelel technikai és szervezési intézkedésekkel biztositott, hogy a kordbban
azonositott vagy azonosithatd természetes személyhez ezt a személyes adatot nem lehet
hozzakapcsolni;

Anonimizalds: olyan technikai eljaras, amely biztositja, hogy az érintett és a személyes adat kozotti
kapcsolat tébbé nem allithato helyre;

Az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése abbdl a célbdl, hogy a ExperiencelT
Group a jovGben csak korlatozottan kezelhesse 6ket;

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziolégiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozo
minden olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi vagy
megerGsiti a természetes személy egyedi azonositasat (példaul az arckép vagy az ujjlenyomat);

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, vagy barmely egyéb szerv, amellyel a
személyes adatot kozlik, fliggetlenil attdl, hogy harmadik fél-e;

Direkt marketing tevékenység: azoknak a kozvetlen megkeresés mddszerével végzett tajékoztatod
tevékenységeknek és kiegészitd szolgaltatasok dsszessége, amelyek célja az érintett részére termékek
vagy szolgdltatasok ajanlasa, hirdetések tovabbitasa Gzletkotés elémozditasa érdekében;

Egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamadra nyujtott egészségligyi szolgdltatasokra
vonatkozo olyan adatot is, amely informdcidt hordoz a természetes személy egészségi allapotdrol;

Electronic direct mail (EDM): a ExperiencelT Group tulajdondban lévé weboldalakon elérhetd
szolgdltatasok értékesitésének el6mozditasat célzo elektronikus lzenet;
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Erintett: barmely meghatédrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetleniil vagy kdzvetve
—azonosithaté természetes személy;

Feliratkozd: a ExperiencelT Group tulajdonaban lévé weboldalakon keresztiil EDM-re, illetve hirlevélre
feliratkozd érintett;

Felligyeleti hatdsdg: a GDPR felhatalmazdsa alapjan a vonatkozdé tagdllami jogszabalyban az
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adatvédelmi elGirdasok betartasanak ellenérzésére kijelolt hatdsag;

Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemz8ire vonatkozé minden
olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy egészségi dllapotara vonatkozd egyedi
informdciét hordoz, és amely els6sorban az emlitett természetes személybdl vett bioldgiai minta
elemzésébdl ered;

Harmadik orszag: az Eurépai Unid tagallamain, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térség (EGT) tagallamain
(Izland, Norvégia és Liechtenstein) kivili allamok;

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki, vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval;

Hirlevél: a ExperiencelT Group tulajdondban lévé weboldal utjan nyujtott szolgdltatas részeként a
cimzettek részére elektronikus Uton (példdul e-mailben) eljuttatott szakmai informdcio;

Hozzajarulds: az érintett személyes adatainak kezelésére vonatkozd akaratanak onkéntes és hatarozott
kinyilvanitdasa, amely megfelels, el6zetes tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen
beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adatok — teljes kord vagy egyes miveletekre kiterjedd —
kezeléséhez;

Irat: irdsban vagy elektronikus Uton készitett szoveg, szamadatsor, vazlat, grafikon és abra. Eltéré
rendelkezés hidnyaban a hangfelvételre és a képfelvételre is az iratra vonatkozd szabdlyokat kell
alkalmazni;

Képzésre jelentkezd (nyilt képzés): felnSttképzésnek nem mindsils, barki szdmara elérhet6 képzésre
jelentkez6 és azon résztvevd érintett;

Kilonleges adat: faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositdsat célzd genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a
természetes személyek szexuadlis életére vagy szexualis irdnyultsagara vonatkozo személyes adatok;

Megrendel6: nyilt képzést, coachingot, tréninget vagy szervezetfejlesztési szolgaltatast megrendel6
agyfél;

Nyilt képzés: a felnGttképzésrél sz6lé 2013. évi LXXVIL. tv. hatdlya ald nem tartozd képzés;
Nyilvdnossagra hozatal: a személyes adat barki szamara hozzaférhetévé tétele;

Profilalkotds: a személyes adatok automatizalt kezelése, amelynek sordn a személyes adatokat
valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzék (példaul munkahelyi
teljesitmény, gazdasagi/ pénziigyi helyzet, egészségi allapot, személyes preferencidk, érdeklédési kor,
megbizhatdsag, viselkedés) értékelésére, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodé jellemzék
elemzésére vagy el6rejelzésére hasznaljak;

Résztvevd: a ExperiencelT Group altal a megrendelSvel kotott megbizdsi szerz6dés alapjan tartott
coaching, tréning, szervezetfejlesztési célu tréning, workshop, egyéb foglalkozason résztvevd, a
megrendel6 altal foglalkoztatott érintett;
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Személyes adat megjeldlése: a személyes adat azonositd jelzéssel ellatasa annak megkiilonboztetése
céljabdl;

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat — kiilonésen az érintett neve, barmilyen
azonosito jele, legyen az hatdsag vagy az adatkezel6 altal Iétrehozott azonositd, valamint egy vagy tobb
fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret —, illetve
az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozé kdvetkeztetés;

Természetes személy: él6 ember, aki személyiségi jogok — példaul a személyes adatok védelméhez
f(iz6d6 jog — jogosultja lehet;

Tiltakozas: az érintett barmilyen formaban (példaul széban, irasban, vagy e-mailben) kifejezett
nyilatkozata, amellyel a személyes adatainak kezelését kifogdsolja a ExperiencelT Group-nal, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

3. Kiaz adatkezels?

Neve: Learning Expert Kft.

Székhelye: 1183 Budapest, Gyongyvirag u .44.
Cégjegyzékszama: 01-09- 307243

Addszama: 25020706-2-43

Statisztikai szdmjele: 25020706-8559-113-01

E-mail cime: training@xprnc.it

Az adatvédelmi tisztvisel6 neve, e-mail cime, telefonszama:
Szabd Imola Eva

imola.szabo@xprnc.it

36 303716966

»A ExperiencelT Group 3altal folytatott egyes adatkezelések” fejezetben részletezett coachinghoz,
tréninghez és szervezetfejlesztéshez kapcsolddod adatkezelések esetében az ExperiencelT Group abban
az esetben mindsil adatkezel6nek, ha az adatkezelés maédjat érint6 alapvetd kérdéseket (a kezelt
személyes adatok koére, az adatkezelés id6tartama, az adatokhoz hozzaférék kére) az ExperiencelT
Group hatarozza meg. Amennyiben ezen kérdések a szolgdltatasokat megrendeld kizardlagos
kompetenciajaba tartoznak, ugy az ExperiencelT Group ezen adatkezelések kapcsan adatfeldolgozdnak
mindsul és az adatkezelésekkel kapcsolatos tajékoztatdsi kotelezettség a megrendel6t terheli.

4. Melyek az adatkezelés alapvet§ elvei?

1) A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megé6rzi e minGségét, amig az érintettel
kapcsolatba hozhatd. Az érintettel akkor hozhaté kapcsolatba a személyes adat, ha az ExperiencelT
Group ténylegesen rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a kapcsolat
helyredllitdsdhoz szlikségesek.

2) Az ExperiencelT Group kizarélag az Eurdpai Unid, illetve Magyarorszag jogszabalyai altal
meghatarozott elGirasok betartasaval kezel személyes adatot (jogszer(iség elve).

3) Az ExperiencelT Group kiemelt hangsulyt fektet arra, hogy az altala folytatott adatkezelések mind
az érintettek, mind pedig az ExperiencelT Group szamara érthetGek, atlathatdak (atlathatdsag elve)
és tisztességesek (nem megtévesztGek) legyenek. Az ExperiencelT Group kifelé, az érintettek
iranydba a honlapjan, illetve az els6 kapcsolatfelvétel el6tt kifejezetten elérhet6vé tett tajékoztatas,
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mig a szervezetén belil az adatkezelésekrdl vezetett naprakész nyilvantartds utjan gondoskodik az
atlathatdsag kovetelményének megvaldsitasarol.

4) Az ExperiencelT Group kizarélag ,A ExperiencelT Group dltal folytatott egyes adatkezelések”
fejezetben meghatdrozott célokbdl kezeli az érintett személyes adatait (célhoz kotottség elve).

5) Az ExperiencelT Group csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlentil sziikséges és a cél elérésére alkalmas (adattakarékossag elve).

6) Az ExperiencelT Group csak az adatkezelési cél megvaldsulasahoz feltétlendil sziikséges mértékben
és ideig kezeli a személyes adatokat (korlatozott tarolhatdsag elve).

7) Az adatkezelés soran az ExperiencelT Group az adatbeviteli hiba észlelését koévetGen altala
elvégzett, illetve az érintett altal kezdeményezett helyesbitéssel biztositja a kezelt adatok
pontossagat, teljességét és — ha az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét,
valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz feltétleniil sziikséges ideig lehessen
azonositani (pontossag elve).

8) Az ExperiencelT Group az adatkezelés sordn gondoskodik az altala kezelt személyes adatok titokban
tartasardl, illetéktelenek altali hozzaférés megakadalyozasardl (bizalmassag elve).

5. Sor keril adatfeldolgozdé igénybevételére? Ha igen, milyen feltételek mellett?

Az ExperiencelT Group 3dltal igénybe vett adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozasaval
kapcsolatos jogait és kotelezettségeit a GDPR, az Infotv., valamint az adatkezelésre vonatkozd kiilon
jogszabalyok keretei kdzott az ExperiencelT Group hatdrozza meg az adatfeldolgozéval irdsban kotott
adatfeldolgozdi szerz6désben. Az dltala adott utasitasok jogszerliségéért az ExperiencelT Group felel.

Az adatfeldolgozd a tevékenységének ellatdsa soran — az ExperiencelT Group rendelkezései szerint —
tovabbi adatfeldolgozét igénybe vehet.

Az adatfeldolgozd az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott személyes
adatokat kizadrdlag az ExperiencelT Group rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovdbba a személyes adatokat az ExperiencelT Group rendelkezései
szerint koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely az ExperiencelT Group uzleti
tevékenységében érdekelt.

Az egyes adatfeldolgozdk és az altaluk végzett tevékenység részletezése , A ExperiencelT Group altal
folytatott egyes adatkezelések” fejezetben taldlhato.

6. Milyen intézkedésekkel garantalja az ExperiencelT Group az altala kezelt
személyes adatok biztonsagat?

Az ExperiencelT Group az adatkezelési m(iveleteket Ugy tervezi meg és hajtja végre, hogy a GDPR, az
Infotv. és az adatkezelésre vonatkozd mads szabdlyok alkalmazdsa soradn biztositsa az érintett
maganszférajanak legmagasabb szint(i védelmét.

Az ExperiencelT Group, illetve tevékenységi korében az altala igénybe vett adatfeldolgozé gondoskodik
az adatok biztonsagardl, megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat
az eljarasi szabdlyokat, amelyek a GDPR, az Infotv., valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok
érvényre juttatdsahoz sziikségesek.
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Az ExperiencelT Group megfeleld intézkedésekkel — példaul titkositds, anonimizalas - védi az adatokat
kilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az ExperiencelT Group a kiildnb6z6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme
érdekében megfelel6 technikai megoldassal biztositja, hogy a nyilvantartdsokban tarolt adatok -
kivéve, ha azt torvény lehet6vé teszi - kozvetlenil ne legyenek 6sszekapcsolhatdk és az érintetthez
rendelheték.

Amennyiben az ExperiencelT Group automatizalt dontéshozatali rendszert — beleértve kilénosen a
profilalkotast - vesz igénybe a személyes adatok feldolgozasahoz, Ugy ennek sordn az ExperiencelT
Group és az adatfeldolgozé tovabbi intézkedésekkel biztositja

e ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

e az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek 4dltali, adatatviteli
berendezés segitségével torténé haszndlatanak megakadalyozasat;

e annak ellenGrizhetGségét és megallapithatdsagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely cimzetteknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

e annak ellendrizhet6ségét és megdllapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitt be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e atelepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatésagat és

e azt, hogy az automatizalt feldolgozas sordn fellépé hibakrél jelentés késziiljon.

Az ExperiencelT Group és az adatfeldolgozd az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések
meghatarozasakor és alkalmazasakor figyelembe veszi a technika mindenkori fejlettségét. Tobb
lehetséges adatkezelési megoldas koziil az ExperiencelT Group azt vdlasztja, amely a személyes adatok
magasabb szintl védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene az ExperiencelT
Group szamara.

7. Aszemélyes adatok mely esetekben tovabbithatdok harmadik személyek részére?

A személyes adatok akkor tovabbithaték harmadik — az érintetten, az ExperiencelT Group-on és az
adatfeldolgozdn kiviili — személy részére, ha ahhoz az érintett kifejezetten hozzdjarult, vagy azt a GDPR,
torvény, vagy 6nkormanyzati rendelet lehetévé teszi.

EGT tagdllamba iranyulé adattovabbitdst a hatdlyos adatvédelmi jogszabalyok alapjan ugy kell
tekinteni, mintha Magyarorszag teriletén belll torténne az adattovabbitas. Az ExperiencelT Group
személyes adatot nem EGT tagéllamba (harmadik orszagba) csak akkor tovabbit, ha ehhez az érintett
kifejezetten hozzdjarult vagy a harmadik orszdgban biztositott a személyes adatok megfelel§ szintd
védelme. A személyes adatok megfelel6 szintl védelme akkor biztositott, ha az Eurdpai Unié kételezd
jogi aktusa azt megallapitja (azon orszagok listdja, amelyek adatvédelmi elGirdsait az Eurdpai Bizottsag
megfelel6 szintlinek mindsitette, az alabbi linken talalhatd).

Az érintett hozz3jaruldsa, illetve a célorszagra vonatkozd megfelel6ségi hatdrozat hidnyaban személyes
adat az aldbbi esetekben tovabbithatd EGT-n kiviili orszagba:

1) A felligyeleti hatdsdg kiilon engedélye nélkil

a) kotelezd erejli vallalati szabalyok (binding corporate rules) alapjan,
b) az Eurdpai Bizottsdg altal elfogadott altaldnos szerz&dési kikotések alkalmazasa esetén
(elérhetGk az alabbi oldalon),
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c)

d)
e)

2)

a felligyeleti hatdsag altal és a Bizottsag altal jovdhagyott altaldnos szerz6dési kikotések
alkalmazasa esetén,

magatartdsi kddex alkalmazasa esetén,

tanusitas alkalmazasa esetén.

A felligyeleti hatésag engedélyével az ExperiencelT Group vagy az adatfeldolgozé és a

harmadik orszdgbeli vagy a nemzetkdzi szervezeten beliili adatkezeld, adatfeldolgozd vagy a személyes
adatok cimzettje kozott létrejott szerz6déses kikotések alkalmazasa esetén.

3)

a)

b)

8.

Az alabbiakban részletezett kiilonos helyzetek bekovetkezése esetén:

az érintett kifejezetten hozzajaruldsat adta a tervezett tovabbitdshoz azt kovetSen, hogy
tdjékoztattak az adattovabbitasbdél ered6 — a megfelelGségi hatdrozat és a megfeleld garanciak
hidnydbdl fakado — esetleges kockazatokral,

az adattovdabbitas az érintett és az ExperiencelT Group kozotti szerz6dés teljesitéséhez, vagy
az érintett kérésére hozott, szerz6dést megel6z6 intézkedések végrehajtasdahoz sziikséges,

az adattovabbitas az ExperiencelT Group és valamely mas természetes vagy jogi személy
kozotti, az érintett érdekét szolgdld szerz6dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges,
az adattovabbitas fontos kozérdekbdl sziikséges,

az adattovabbitas jogi igények (példaul peres vagy hatdsagi eljards meginditasa)
elGterjesztése, érvényesitése és védelme miatt sziikséges,

az adattovabbitas az érintett vagy valamely mds személy |étfontossagu érdekeinek védelme
miatt szlikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulds megaddsara;

a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbdél szarmaznak, amely az uniés vagy a tagdllami jog
értelmében a nyilvdnossag tajékoztatdsat szolgalja, és amely vagy altaldban a nyilvanossag,
vagy az ezzel kapcsolatos jogos érdekét igazold barmely személy szamara betekintés céljabdl
hozzaférhet6, de csak ha az unids vagy tagdllami jog altal a betekintésre megallapitott
feltételek az adott kiilonleges esetben teljesiilnek.

Melyek az érintett jogai és miként érvényesithetdk?

Az érintett a 3. fejezetben megjel6lt postai cimen, illetve e-mail atjan kérelmezheti, illetve
kezdeményezheti az ExperiencelT Groupnal

tdjékoztatdsat a személyes adatai kezelésérdl,

a személyes adatainak helyesbitését, torlését vagy zaroldsat,

személyes adatai mas adatkezel6h6z hordozasat,

az adatkezelés korlatozasat, tovabba

tiltakozhat az adatkezelés ellen,

kezdeményezheti, hogy az automatizalt dontéshozatal hatalya ra ne terjedjen ki,
visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajaruldsat.

8.1 Az érintett tajékoztatdsa

Az érintett kérelmére az ExperiencelT Group tajékoztatast ad az érintett részére az ExperiencelT Group
altal kezelt, illetve az altala az ExperiencelT Group adatfeldolgozd altal feldolgozott személyes adatairdl
és azok kategéridirdl, az adatok forrasarél, az adatkezelés céljardl, id6tartamardl, az adattarolas
id6tartamardl, az érintett személyes adatainak tovabbitdsa esetén az adattovabbitas cimzettjérél és a
cimzettek kategoridirdl, az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az ExperiencelT Grouptdl a ra
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vonatkozd személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, illetve tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, a felligyeleti hatdsaghoz benyujthatd panasz lehetGségérdl,
a kezelt személyes adatok forrasardl (ha azok nem kozvetlenll az érintett6l szdrmaznak), az
automatizalt dontéshozatalrél (beleértve a profilalkotast is), az automatizalt déntéshozatal logikajardl,
valamint arrél, hogy az automatizalt dontéshozatal milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhatd kévetkezményekkel jar.

Az ExperiencelT Group a kérelem benyujtasatél szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 30
napon belil, az érintett erre iranyulé kifejezett kérelmére irdsban adja meg a kért tdjékoztatatast.

A tajékoztatas ingyenes, ha a tdjékoztatast kéré a folyd évben azonos adatkérre vonatkozéan
tdjékoztatasi kérelmet még nem nyljtott be az ExperiencelT Grouphoz. Egyéb esetekben az
ExperiencelT Group a tajékoztataskérés megvalaszoldsaval kapcsolatban felmeriilt, indokolt és igazolt
koltségeinek megtéritését kérheti a tdjékoztatast kér6tél. Az érintett tajékoztatasat az ExperiencelT
Group csak az GDPR-ban és az Infotv.ben meghatarozott esetekben tagadhatja meg. A tajékoztatds
megtagaddasat indokolhatja,

1) ha az érintett jelen fejezetben nevesitett jogait (tdjékoztatds, helyesbités, torlés, zarolas) az
allam kiils6 és belsé biztonsaga (példaul a honvédelem, a nemzetbiztonsdg, a
blincselekmények megelSzése vagy uUldozése, a blntetés-végrehajtas biztonsaga) érdekében,
tovdbba allami vagy onkormanyzati gazdasagi vagy pénzlgyi érdekbdl, az Eurdpai Unid
jelent6s gazdasagi vagy pénzigyi érdekébdl, valamint a foglalkozdsok gyakorlasaval
Osszefliggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések
megel&zése és feltarasa céljabodl (beleértve minden esetben az ellenGrzést és a felligyeletet is),
tovabba az érintett vagy masok jogainak védelme érdekében térvény korlatozza, valamint

2) haatdjékoztatasi kérelmet benyujté az érintettsl kilonb6z6 személy és nem igazolja a kérelem
el6terjesztésére vonatkozo jogosultsagat.

A tdjékoztatds megtagaddsa esetén az ExperiencelT Group irasban kozli az érintettel, hogy a
felvildgositds megtagadasara milyen indok alapjan kerdlt sor.

8.2 A személyes adatok helyesbitése, torlése, zaroldsa

Ha a személyes adat a valdsagnak nem felel meg, és a valdésagnak megfelel6 személyes adat az
ExperiencelT Group rendelkezésére all, a személyes adatot az ExperiencelT Group helyesbiti.

A személyes adatot torolni kell, ha

1) az adatkezelési cél megsz(int,

2) azérintett visszavonta az adatkezeléshez adott hozzajarulasat,

3) azérintett tiltakozik a jogos érdeken — mint adatkezelési jogalapon — alapuld adatkezelés ellen
és nincs els6bbséget élvezd jogszer(l ok az adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik a kbzvetlen
Uizletszerzési célu adatkezelés ellen,

4) akezelése jogellenes,

5) a személyes adatokat az ExperiencelT Groupra alkalmazandd, az Eurdpai Unid vagy
Magyarorszag joga altal elGirt jogi kotelezettség teljesitése érdekében tordlni kell, 6) azt
birdsag vagy a felligyeleti hatésag elrendelte.

Ha az ExperiencelT Group nyilvanossagra hozta a személyes adatot és azt tordlni koteles, az elérheté
technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszer(ien elvarhato
intézkedéseket annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezelSket arrdl,




Az ExperiencelT Group adatkezelési tajékoztatdja

hogy az érintett kérelmezte a sz6ban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok
masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Torlés helyett az ExperiencelT Group zdrolja a személyes adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a
rendelkezésére allo informacidk alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekeit.
Az igy zérolt személyes adat kizardlag addig kezelhetS, ameddig fennall az adatkezelési cél, amely a
személyes adat torlését kizarta.

Az ExperiencelT Group megjeloli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja annak
helyességét vagy pontossdgdt, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansdaga nem
allapithaté meg egyértelmen.

Az ExperiencelT Group a helyesbitésrél, zaroldsrol és torlésrél az érintettet, tovabba mindazokat
értesiti, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitotta. Az értesités mell6zhetd, ha ez az
adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

8.3 Az adathordozhatésaghoz valo jog

Az érintett kezdeményezheti az ExperiencelT Groupnadl a ra vonatkozé személyes adatok tagolt, széles
korben hasznalt, (szamité)géppel olvashaté formatumban torténd rendelkezésre bocsatasat, tovabba
jogosult arra, hogy az ExperiencelT Group ezeket az adatokat kozvetlenill egy mdsik adatkezel6nek
tovabbitsa feltéve, ha

1) az adatkezelés automatizalt modon torténik és

2) azadatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, vagy olyan szerz6dés teljesitéséhez szlikséges,
amelyben az érintett az egyik fél, vagy az adatkezelés szerz6dés megkotését megel6z6en az
érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges.

8.4 Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az ExperiencelT Group az aldbbi esetek barmelyikének bekovetkezése esetén korlatozza az érintett
személyes adatainak kezelését:

1) azérintett vitatja a személyes adatai pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az ExperiencelT Group ellendrizze a személyes adatok
pontossagat,

2) azadatkezelésjogellenessége esetén az érintett adatai torlése helyett csupan azok idébeli vagy
maodbeli felhaszndldsanak korlatozdasat kéri az ExperiencelT Grouptdl,

3) az ExperiencelT Groupnak mar nincs sziiksége a személyes adatokra, azonban az érintett jogi
igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez igényli azok rendelkezésre bocsatasat az
ExperiencelT Grouptdl,

4) az érintett tiltakozott az ExperiencelT Group vagy harmadik személy jogos érdekén alapuld
adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerl, hogy az adatkezelést megalapozd jogos érdek elsGbbséget élvez-e az érintett jogos
indokaival szemben.

Az adatkezelés korlatozdsa esetén a személyes adatokat a taroldson tulmendGen csak az érintett
hozzajdruldsdval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Eurdpai Unio, illetve Magyarorszag fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.
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Az ExperiencelT Group a korlatozas feloldasa el6tt tajékoztatja a korlatozast kezdeményez§ érintettet.

8.5 Tiltakozas a személyes adatok kezelése ellen

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

1) ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitdsa kizardlag az ExperiencelT Group vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
olyan kényszerit6 erejd jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, illetve, ha a személyes adatok kezelése jogi
igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez sziikséges,

2) haaszemélyes adat felhasznalasa vagy tovabbitdsa kozvetlen lzletszerzés, céljara torténik.

Az ExperiencelT Group a tiltakozdst a kérelem benyujtasatdl szdmitott legrévidebb id6n beliil, de
legfeljebb 30 napon beldl megvizsgdlja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmez6t irdsban tajékoztatja.

Ha az ExperiencelT Group az érintett tiltakozasat megalapozottnak talalja, az adatkezelést — beleértve
a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitdst is — megsziinteti, és az adatokat zarolja, valamint a
tiltakozasrdl, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a
tiltakozdssal érintett személyes adatot kordabban tovabbitotta, és akik szintén kotelesek intézkedni a
tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Ha az érintett az ExperiencelT Group dontésével nem ért egyet, illetve ha az ExperiencelT Group 30
napon beliil sem vizsgalja meg a kérelmet, az érintett — a dontés kozlésétdl, illetve a hatarid6 utolséd
napjatél szamitott 30 napon belll — valasztasa szerint a lakdhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti
torvényszék el6tt pert indithat az ExperiencelT Group-pal szemben.

8.6 Az automatizalt dontéshozatallal kapcsolatos érintetti jogok

Az érintett kezdeményezheti az ExperiencelT Groupnal, hogy ne terjedjen ki rad az olyan, kizardlag
automatizalt adatkezelésen (beleértve a profilalkotast is) alapulé dontés hatdlya, amely ra nézve
joghatdssal jarna vagy 6t jelent6s mértékben érintené, kivéve abban az esetben, ha az automatizalt
dontés

1) az érintett és az ExperiencelT Group kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szlikséges,

2) meghozataladt az ExperiencelT Groupra alkalmazandd olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek védelmét
szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit,

3) az érintettnek az el6zetes tajékoztatas ismeretében tett, kifejezetten hozzajarulasan alapul
azzal, hogy az 1) és a 3) pont szerinti esetben az ExperiencelT Group az érintett részére
biztositja a dontéssel szembeni kifogas lehet6ségét, valamint azt, hogy emberi beavatkozast
(példaul az automatizalt dontés eredményének utdlagos feliilvizsgalatat) kezdeményezzen.

Az ExperiencelT Group az érintett kiilonleges adatai esetében kizardlag az érintett kifejezett
hozzajaruldsanak birtokdaban vagy akkor alkalmaz automatizalt dontéshozatalt, ha az adatkezelés
jelent6s kozérdek miatt szlikséges, illetve azt unids jog vagy Magyarorszag joga irja elG.
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8.7 A hozzdjarulas visszavonasahoz vald jog

Amennyiben a személyes adatok — beleértve a kilonleges adatokat is — kezelése az érintett
hozzdjaruldsan alapul, az érintett az ExperiencelT Group 3. fejezetben megadott elérhetdségeire
cimzett nyilatkozat Utjan barmikor visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajaruldsat, melynek
kovetkeztében az ExperiencelT Group nem kezeli tovdbb a személyes adatait. A hozzajarulds
visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonds el6tt megkezdett adatkezelés
jogszer(iségét.

Az ExperiencelT Group a kérelem beérkezésétbl szamitott 30 napon beliil tdjékoztatja az érintettet az
adatkezelésrdl, illetve teljesiti a helyesbités, torlés, zarolas irdnti kérelmét, kivéve, ha a kérelemmel
nem ért egyet. A kérelmez8i min6ségre vonatkozo megalapozott kétség esetén az ExperiencelT Group
jogosult a kérelmez6t személyazonossaganak igazolasara felhivni. Az ExperiencelT Group valaszdban
részletesen kifejti a kérelem elutasitasat alatamaszto ténybeli és jogi indokokat.

Ha az érintett nem ért egyet az ExperiencelT Group dontésével, birdsdghoz fordulhat: eldéntheti, hogy
a lakoéhelye (allandé lakcim) vagy a tartozkodasi helye (ideiglenes lakcim) szerinti torvényszéknél (a
térvényszékek felsorolasa: http://birosag.hu/torvenyszekek) nydjtja-e be keresetét.

Ha az érintett sérelmezi, ahogyan az ExperiencelT Group az adatait kezeli, javasoljuk, hogy el6szor az
ExperiencelT Groupot keresse meg. Megkeresését minden esetben koriiltekintéen kivizsgaljuk.

Amennyiben az érintett elégedetlen a panaszkivizsgdlas eredményével, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdciészabadsag Hatdsdgnal jelezheti észrevételeit az aldbbi elérhetGségeken: Székhely: 1125
Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c, Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf. 5., E-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu

9. Melyek a jogellenes adatkezelés kdvetkezményei?

Az ExperiencelT Group kiemelt figyelmet fordit arra, hogy adatkezelései minden esetben jogszer(iek
legyenek, azaz az adatkezelésre az adatkezelési alapelvek szem el6tt tartdsaval, megfelel§ célbodl és
jogalap alapjan, az adatbiztonsagi elGirasok maradéktalan betartasa mellett keriljon sor.

Az ExperiencelT Group az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével okozott kart kdteles megtériteni.

Ha az ExperiencelT Group az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat is megsérti, az érintett az ExperiencelT
Grouptdl sérelemdijat is kovetelhet.

Az érintettel szemben az ExperiencelT Group felel az adatfeldolgozd altal okozott karért és az
érintettnek az adatfeldolgozd altal okozott személyiségi jogsértés miatti sérelemdijért is.

Az ExperiencelT Group mentesil a kartérités, illetve a sérelemdij megtéritése iranti felel6sség aldl, ha
bizonyitja, hogy a kart vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelmet az adatkezelés korén
kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhet6 a sérelemdij
annyiban, amennyiben a kar a karosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az
érintett szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabdl szarmazott.
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Il. Az ExperiencelT Group altal folytatott egyes adatkezelések

1. Anyilt képzések szervezéséhez és lebonyolitasahoz kapcsolddd adatkezelések

Adatkezelési tevékenység
megnevezése:

a képzésre jelentkez6k adatainak rogzitése, tarolasa, nyilvantartasa,

a képzésre jelentkez6k adatainak taroldsa a szamviteli és adéjogi
bizonylatmeg6rzési kbtelezettség teljesitése érdekében

kapcsolatfelvétel a képzésre jelentkez6kkel a képzés befejezését
kovetben

EDM kiildése a jelentkez6k részére

a képzést megrendel6 kapcsolattartdja adatainak rogzitése, taroldsa,
nyilvantartdsa a szerz6déskotéssel, teljesitéssel 6sszefliggésben

a képzést megrendel6 kapcsolattartdja adatainak rogzitése, tarolasa,
nyilvantartdsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegd&rzési
kotelezettség teljesitése érdekében

Adatkezelés célja:

a képzésre jelentkez6k adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa: a
képzésre jelentkezékkel torténd szerz6déskotés elGkészitése, a
szerzGdés teljesitése soran kapcsolattartds, szamlazas

a képzésre jelentkez6k adatainak tdroldsa a szdmviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kitelezettség teljesitése érdekében: a szamviteli
és addjogi bizonylatmegdrzési kdtelezettség teljesitése

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kbvetben: a képzés
eredményességének utdlagos ellendrzése és a tapasztalatok
felhaszndlasa a képzések tovabbfejlesztéséhez

EDM kiildése a jelentkezbk részére: a képzésen résztvevok
tdjékoztatdsa az adatkezel6 tovabbi képzéseirdl, szolgaltatdsairdl

a képzést megrendelb kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa a szerzGdéskotéssel, teljesitéssel Gsszefiiggésben: a
megbizasi szerz6déskotés elGkészitése, a szerz6dés teljesitése soran
kapcsolattartas, szamlazas

a képzést megrendel6 kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegdrzési
kételezettség teljesitése érdekében: a szamviteli és addjogi
bizonylatmegé6rzési kotelezettség teljesitése

Automatizalt
dontéshozatal ténye, az
alkalmazott logika,
adatkezelés jelentGsége és
kovetkezményei az
érintettre nézve:

az Innermetrix személyiségprofil kitoltése alapjan a kitolté személyére
vonatkozd személyiségminta kerdl kialakitasra, amelyet a kitolté
ismerhet meg
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Adatkezelés jogalapja:

a képzésre jelentkez6k adatainak rogzitése, taroldsa, nyilvantartdsa: a
képzési szerz6dés megkotése és teljesitése

a képzésre jelentkez6k adatainak taroldsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegé6rzési kotelezettség teljesitése érdekében: az
adatkezel6re vonatkozé jogi kdtelezettség teljesitése

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kovetben: az érintett
hozzdjaruldsa

EDM kildése a jelentkezbk részére: az adatkezeld jogos érdeke

a képzést megrendeld kapcsolattartdja adatainak rogzitése, tarolasa,
nyilvantartasa a szerz6déskotéssel, teljesitéssel 6sszefliggésben: az
adatkezeld jogos érdeke

a képzést megrendeld kapcsolattartdja adatainak rogzitése, tarolasa,
nyilvantartasa a szamviteli és adéjogi bizonylatmeg6rzési
kotelezettség teljesitése érdekében: az adatkezel6re vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitése

Adatkezelés jogalapjanak
megnevezése:

a képzésre jelentkezGk adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa:
GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont

a képzésre jelentkezGk adatainak tdroldsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: a szamvitelrél
sz616 2000. évi C. tv. 169. § és az addzas rendjérdl sz6l6 2017. évi CL.
torvény 78. §

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kvetden: GDPR 6. cikk (1) bek. a
pont

EDM kiildése a jelentkezbk részére: GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont

a képzést megrendelS kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa a szerz6déskétéssel, teljesitéssel 6sszefliggésben: GDPR ¢
cikk (1) bek. f) pont

a képzést megrendeld kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa,
nyilvantartdsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegdrzési ktelezettség
teljesitése érdekében: GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont

Adatfeldolgozdé neve cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti Ut 96, 1026 Budapest

Adatfeldolgozdnak az
adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenysége:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag: a
képzésben jelentkezdk jelentkezési adatlapon rogzitett adatainak
tarolasa

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti Ut 96, 1026 Budapest: Innermetrix
személyiségprofil kitoltetése
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Py

Az adatkezel6 3ltal kezelt
személyes adatok kore:

a képzésre jelentkezbk adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa:
jelentkezd neve, sziiletési helye és ideje, legmagasabb iskolai
végzettsége, munkajogi statusza, telefonszama, e-mail cime,
levelezési cime

a képzésre jelentkez6k adatainak tdroldsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: jelentkez6
neve, levelezési cime, egyéni vallalkozé esetén szamlazasi neve és
cime, adészama

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kévetben: név, telefonszam, e-
mail cim

EDM kiildése a jelentkezbk részére: név, e-mail cim

a képzést megrendeld kapcsolattartoja adatainak régzitése, tdaroldsa,
nyilvantartdsa a szerz6déskotéssel, teljesitéssel Gsszefiliggésben: név,
e-mail cim, beosztas

a képzést megrendelb kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvdntartdsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegdbrzési
kotelezettséq teljesitése érdekében: név, email cim, beosztas

Az adatkezelés
idGtartama:

a képzésre jelentkez6k adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa: a
képzési szerz6désbdl szarmazo igények eléviilési idejéig

a képzésre jelentkez6k adatainak tdroldsa a szamviteli és addéjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében:
o szamviteli megsrzési idé: a képzési
szerz6dés megsz(inésétdl szamitott 8 évig,
e addjogi meglrzési idb: az add megdllapitasahoz vald jog
eléviiléséig, a halasztott add esetén a halasztott ado
esedékessége naptdri évének utolsé napjatédl szamitott ot évig

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kbvetben: a képzés
teljesitésétdl szamitott harom évig

EDM kiildése a jelentkezbk részére: érintett tiltakozasaig

a képzést megrendeld kapcsolattartoja adatainak régzitése, taroldsa,
nyilvantartdsa a szerzGdéskotéssel, teljesitéssel Gsszefiiggésben: a
megrendelGvel kotott megbizasi szerz6désbdl szarmazo igények
eléviilési idejéig

a képzést megrendeld kapcsolattartoja adatainak régzitése, taroldsa,
nyilvantartdsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegdrzési
kételezettséq teljesitése érdekében:
e szamviteli megGrzési id6: a képzési szerz6dés megsziinésétdl
szamitott 8 évig,
e addjogi meglrzési idd: az add megallapitasahoz vald jog
eléviiléséig, a halasztott add esetén a halasztott add
esedékessége naptdri évének utolsé napjatédl szamitott ot évig
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Adatok forrasa:

a képzésre jelentkezbk adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa: a
képzésre jelentkezd, a képzést megrendel6 munkaltatéd

a képzésre jelentkez6k adatainak tdroldsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kitelezettség teljesitése érdekében: képzésre
jelentkezd és a képzést megrendel6 munkaltatd

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kbvetben: képzésre jelentkezé
EDM kiildése a jelentkezbk részére: képzésre jelentkez6

a képzést megrendeld kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa,
nyilvantartdsa a szerz6déskotéssel, teljesitéssel Gsszefiiggésben:
megrendel6

a képzést megrendelb kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa a szdmviteli és addjogi bizonylatmegdrzési
kételezettség teljesitése érdekében: megrendeld

Adattovabbitds esetén a

cimzett neve, teljes cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti ut 96, 1026 Budapest

Az adattovabbitds
jogalapja:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag: : az
adatkezel6 jogos érdeke

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti ut 96, 1026 Budapest: az adatkezel§
jogos érdeke

Erintettek kore:

a képzésre jelentkez6k adatainak régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa:
képzésre jelentkezd érintett

a képzésre jelentkez6k adatainak tdroldsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: képzésre
jelentkezé érintett

kapcsolatfelvétel a képzés befejezését kbvetben: képzésre jelentkezd
érintett

EDM kiildése a jelentkezbk részére: képzésre jelentkezé érintett

a képzést megrendelS kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa,
nyilvantartdsa a szerz6déskotéssel, teljesitéssel 6sszefiiggésben:
megrendel6 kapcsolattartdja

a képzést megrendeld kapcsolattartéja adatainak régzitése, tdaroldsa,
nyilvantartdsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegdrzési
kételezettség teljesitése érdekében: megrendels kapcsolattartdja
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2. Acoaching, tréning tevékenységhez kapcsolddd adatkezelések

Adatkezelési tevékenység
megnevezése:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak rogzitése, taroldsa,
nyilvantartasa

a coachingot, tréninget megrendel6 kapcsolattartdja adatainak
rogzitése, tarolasa, nyilvantartdsa a szerz6déskotéssel, teljesitéssel
Osszefliggésben

a coachingot, tréninget megrendels kapcsolattartdja adatainak
rogzitése, taroldsa, nyilvantartasa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegé6rzési kotelezettség teljesitése érdekében

kapcsolatfelvétel a coachingon, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kovetden

Adatkezelés célja:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvdntartdsa: a coaching/ tréning szerz6dés teljesitése

a coachingot, tréninget megrendel6 kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvantartdsa a szerz6déskétéssel, teljesitéssel
Osszefliggésben: a szerz6déskotés el6készitése, a szerz6dés
teljesitése sordn kapcsolattartds, szamlazas

a coachingot, tréninget megrendel6 kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: a szamviteli
és addjogi bizonylatmegGrzési kotelezettség teljesitése

kapcsolatfelvétel a coachingon, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetden: a coaching, tréning
eredményességének utdlagos ellenGrzése és a tapasztalatok
felhasznalasa a szolgaltatas tovabbfejlesztéséhez

Automatizalt
dontéshozatal ténye, az
alkalmazott logika,
adatkezelés jelentGsége és
kovetkezményei az
Erintettre nézve:

az Innermetrix személyiségprofil kitoltése alapjan a kitolté
személyére vonatkozo személyiségminta kerdl kialakitasra, amelyet a
kitolts ismerhet meg

Adatkezelés jogalapja:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa:
résztvevé hozzajarulasa

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartoja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvantartdsa a szerzédéskétéssel, teljesitéssel
Osszefiiggésben: az adatkezel6 jogos érdeke

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
adatainak tdroldsa a szamviteli és addjogi bizonylatmegdrzési
kételezettség teljesitése érdekében:

adatkezel6re vonatkozd jogi kdtelezettség teljesitése
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kapcsolatfelvétel a coachingon, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetden: résztvev6 hozzajaruldsa

Adatkezelés jogalapjanak
megnevezése:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa: GDPR 6. cikk. (1) bek. a) pont

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a szerz6déskétéssel, teljesitéssel
Osszefiiggésben: GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: GDPR 6. cikk
(1) c) pont

kapcsolatfelvétel a coaching-on, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetéen: GDPR 6. cikk. (1) bek. a) pont

Adatfeldolgozd neve, cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti ut 96, 1026 Budapest

Adatfeldolgozdnak az
adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenysége:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag: a
résztvevék jelentkezési adatlapjan rogzitett adatainak taroldsa

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti Ut 96, 1026 Budapest: Innermetrix
személyiségprofil kitoltetése

Az adatkezel dltal kezelt
személyes adatok kore:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa: név, személyi igazolvanyszam, lakcim, e-mail cim,
telefonszam, Innermetrix személyiségprofil kitoltése alapjan a kitolté
személyére vonatkozd személyiségminta

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartoja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szerzédéskétéssel, teljesitéssel
Osszefiiggésben: név, e-mail cim, telefonszam

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, tdaroldsa, nyilvdntartdsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdrzési ktelezettség teljesitése érdekében: név, e-mail
cim, telefonszam

kapcsolatfelvétel a coachingon, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetden: név, e-mail cim
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Az adatkezelés idGtartama:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa:
korldtlan ideig

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szerzédéskétéssel, teljesitéssel
Osszefiiggésben: a megrendel6vel kotott szerz6désbél szarmazé
igények eléviilési idejéig

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szamviteli és addjogi
bizonylatmegdbrzési kbtelezettség teljesitése érdekében:

szamviteli meg6rzési id6: a megrendelbvel kotott szerz6dés
megsz(inésétdl szamitott 8 évig,

addjogi megdbrzési id6: az add megallapitdsdhoz valé jog eléviiléséig,
a halasztott add esetén a halasztott add esedékessége naptdari
évének utolsé napjatdl szamitott 6t évig

kapcsolatfelvétel a coachingon, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetben: a résztvételt6l szamitott harom évig

Adatok forrasa:

a coachingon, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa:
résztvevd, illetve megrendeld

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szerzédéskétéssel, teljesitéssel
Osszefiiggésben: megrendel§

a coachingot, tréninget megrendeld kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szamviteli és addéjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: megrendeld

kapcsolatfelvétel a coachingon, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetben: résztvevd

Adattovabbitas esetén a
cimzett neve, teljes cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti ut 96, 1026 Budapest

az adatkezel6vel megbizasi szerz6désben allé coachok, trénerek,
tanacsadok

megrendel6k

Az adattovabbitas
jogalapja:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag:
adatkezeld jogos érdeke

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti Ut 96, 1026 Budapest: adatkezel6
jogos érdeke

megrendel6k: résztvevd hozzajarulasa
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Xprnc.it.

Erintettek kore:

a coaching-on, tréningen résztvevék adatainak régzitése, tdroldsa,
nyilvantartdsa:
résztvevé

a coaching-ot, tréninget megrendel6 kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szerzédéskétéssel, teljesitéssel
Osszefiiggésben: megrendel6 kapcsolattartdja

a coaching-ot, tréninget megrendel6 kapcsolattartdja adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa a szamviteli és addéjogi
bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése érdekében: megrendeld
kapcsolattartéja

kapcsolatfelvétel a coaching-on, tréningen résztvevékkel a coaching,
tréning befejezését kévetben: résztvevs
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3. Aszervezetfejlesztési tevékenységhez kapcsolddod adatkezelések

Adatkezelési tevékenység
megnevezése:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozason résztvevék (értékel6k
és értékeltek) adatainak rogzitése, tarolasa, nyilvantartdsa (jelenléti
iv vezetése)

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozast megrendel6
kapcsolattartdja adatainak rogzitése, tarolasa, nyilvantartasa a
szerz6déskotéssel, teljesitéssel Osszefliggésben

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozast megrendeld
kapcsolattartdja adatainak rogzitése, tarolasa, nyilvdntartasa a
szamviteli és addjogi bizonylatmeg6rzési kotelezettség teljesitése
érdekében

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevékkel a tréning, workshop, egyéb foglalkozas befejezését
kdvetSen

Adatkezelés célja:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa (jelenléti iv vezetése): a
megrendelGvel kotott szerz6dés teljesitése

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozdst megrendeld
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa, nyilvdntartdsa a
szerz6déskotéssel, teljesitéssel dsszefliggésben: a megrendelbvel
torténd szerz6déskotés elbkészitése, a szerz6dés teljesitése soran
kapcsolattartds, szamlazas

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozdst megrendeld
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa, nyilvdantartdsa a
szamviteli és addjogi bizonylatmegébrzési kételezettség teljesitése
érdekében: a szamviteli és addjogi bizonylatmegGrzési
kotelezettség teljesitése

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevikkel a tréning, workshop, egyéb foglalkozds befejezését
kévetéen: a tréning, workshop, foglalkozas eredményességének
utdlagos ellenGrzése és a tapasztalatok felhaszndlasa a szolgaltatas
tovabbfejlesztéséhez

Automatizalt
dontéshozatal ténye, az
alkalmazott logika,
adatkezelés jelent6sége
és kovetkezményei az
Erintettre nézve:

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti Ut 96, 1026 Budapest:
Innermetrix személyiségprofil kitdltetése

Adatkezelés jogalapja:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvantartdsa (jelenléti iv vezetése): résztvevd
hozzajarulasa

tréninget, workshop-ot, eqgyéb foglalkozdst megrendel6
kapcsolattartoja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a
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szerzddéskotéssel, teljesitéssel bsszefliggésben: az adatkezel6 jogos
érdeke

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdst  megrendeld
kapcsolattartdja adatainak adatainak tdroldsa a szdmviteli és
addjogi bizonylatmegébrzési kételezettség teljesitése érdekében:
adatkezel6re vonatkozé jogi kdtelezettség teljesitése

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevlkkel a coaching, tréning befejezését kévetben: résztvevd
hozzdjaruldsa

Adatkezelés jogalapjanak
megnevezése:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa (jelenléti iv vezetése): GDPR 6.
cikk. (1) bek. a) pont

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozdst megrendel6
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa, nyilvantartdsa a
szerzddéskotéssel, teljesitéssel bsszefliggésben: GDPR 6. cikk (1)
bek. f) pont

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozdst megrendel6
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa, nyilvdntartdsa a
szdmwviteli és addjogi bizonylatmegdrzési kételezettség teljesitése
érdekében: GDPR 6. cikk (1) c) pont

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevlkkel a coaching, tréning befejezését kévetden: GDPR 6.
cikk. (1) bek. a) pont

Adatfeldolgozo neve, cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South
County Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti ut 96, 1026 Budapest

Adatfeldolgozénak az
adatkezeléssel 0Osszefliggd
tevékenysége:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag: a
résztvevék jelentkezési adatlapjan rogzitett adatainak taroldsa

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti it 96, 1026 Budapest: Innermetrix
személyiségprofil kitoltetése

Az adatkezel dltal kezelt
személyes adatok kore:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa (jelenléti iv vezetése): név, e-mail
cim, beosztas, Innermetrix személyiségprofil adatai

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozdst megrendel6
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa, nyilvantartdsa a
szerzédéskotéssel, teljesitéssel bsszefliggésben:

név, e-mail cim, telefonszam

tréninget, workshop-ot, egyéb foglalkozdst megrendel6
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdaroldsa, nyilvantartdsa a
szamviteli és addjogi bizonylatmegdrzési kbtelezettség teljesitése
érdekében: név, e-mail cim, telefonszam
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kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevbkkel a coaching, tréning befejezését kbvetden: név, e-mail
cim

Az adatkezelés idGtartama:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa (jelenléti iv vezetése): korldatlan
ideig

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdst = megrendeld
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a
szerzGdéskdotéssel, teljesitéssel Osszefiiggésben: a megrendelbvel
kotott megbizasi szerz6désbdl szarmazd igények eléviilési idejéig

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdast = megrendel6
kapcsolattartéja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa a
szdmviteli és addjogi bizonylatmegdrzési kételezettség teljesitése
érdekében:

szamviteli meg6rzési id6: a képzési szerz6dés megszlinésétdl
szamitott 8 évig,

addjogi megbrzési id6: az add megallapitdsdhoz vald jog eléviiléséig,
a halasztott add esetén a halasztott add esedékessége naptari
évének utolsé napjatdl szamitott ot évig

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevlkkel a coaching, tréning befejezését kévetben: a részt
vételtdl szamitott hdrom évig

Adatok forrasa:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa (jelenléti iv vezetése): résztvevd,
illetve megrendel6

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdst  megrendeld
kapcsolattartoja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a
szerzédéskdotéssel, teljesitéssel bsszefliggésben: megrendeld

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdst  megrendeld
kapcsolattartoja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a
szamviteli és addjogi bizonylatmegébrzési kételezettség teljesitése
érdekében: megrendeld

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevlkkel a coaching, tréning befejezését kbvetben: résztvevd

Adattovabbitas esetén a
cimzett neve, teljes cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South
County Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti Ut 96, 1026 Budapest
megrendel6k

adatkezel6vel megbizasi szerz6désben allé coach-ok, trénerek,
tanacsadok
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Az adattovabbitas
jogalapja:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag:
adatkezeld jogos érdeke

Innermetrix Hungary Kft. Pasaréti it 96, 1026 Budapest: adatkezel6
jogos érdeke

megrendel6k: résztvevé hozzajarulasa
adatkezelbvel megbizdsi szerz6désben dllé coach-ok, trénerek,

tandcsaddk:
adatkezeld jogos érdeke

Erintettek kore:

tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson résztvevék adatainak
régzitése, taroldsa, nyilvdntartdsa (jelenléti iv vezetése): résztvevs

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdst  megrendelb
kapcsolattartéja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvdntartdsa a
szerzédéskotéssel, teljesitéssel dsszefliggésben:

megrendel6 kapcsolattartdja

tréninget,  workshop-ot, egyéb  foglalkozdst — megrendeld
kapcsolattartdja adatainak régzitése, tdroldsa, nyilvantartdsa a
szamviteli és addjogi bizonylatmegébrzési kételezettség teljesitése
érdekében: megrendels kapcsolattartdja

kapcsolatfelvétel a tréningen, workshop-on, egyéb foglalkozdson
résztvevlkkel a coaching, tréning befejezését kévetben: résztvevd
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4. Az xprnc.it weboldalon folytatott marketing célu adatkezelések

Adatkezelési
tevékenység
megnevezése:

EDM kiildése az xprnc.it oldalon feliratkozdk részére (a feliratkozdk
adatainak rogzitése, tarolasa, torlése)

Adatkezelés célja:

az adatkezel6 meglévd szolgaltatasainak népszerUsitése a
feliratkozok korében, Uj szolgaltatasok megismertetése a
feliratokozdkkal

Automatizalt
dontéshozatal ténye,
az alkalmazott logika,
adatkezelés
jelentGsége és
kovetkezményei az
Erintettre nézve:

nem relevans

Adatkezelés jogalapja:

feliratkozo hozzajarulasa

Adatkezelés
jogalapjanak
megnevezése:

Grt. 6. § (1) bek. a) pont

Adatfeldolgozé neve,
cime:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag

MOMART Marketing Kft. 1126 Bp. Nagy Jené u. 2., Magyarorszag

Adatfeldolgozénak az
adatkezeléssel
Osszefliggd
tevékenysége:

Microsoft Ireland Operations Ltd, One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 irorszag:
feliratkozok adatainak taroldsa

MOMART Marketing Kft. 1126 Bp. Nagy Jené u. 2., Magyarorszag:
feliratkozo adatainak tarolasa, EDM levelek kiklldése és
utankovetése

Az adatkezel§ altal
kezelt személyes adatok
kore:

név, beosztas, cégnév, telefonszam, e-mail cim

Az adatkezelés
id6tartama:

hozzajarulas visszavonasaig

Adatok forrasa:

feliratkozo

Adattovabbitas esetén a
cimzett neve, teljes
cime:

MOMART Marketing Kft. 1126 Bp. Nagy Jen6 u. 2., Magyarorszag

Az adattovabbitas
jogalapja:

MOMART Marketing Kft.: feliratkozé hozzajarulasa

Erintettek kore:

EDM-re az adatkezel6 honlapjan feliratkozé
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